
تقرير رصد التحديات والمعوقات التنفيذية


بيانات الجهة
· اسم الوزارة / الجهة: ........................................................................
· اسم ضابط الاتصال: ........................................................................


إرشادات عامة للملء
· يرجى تحديد التحديات بدقة وشفافية مطلقة، مع تجنب العبارات العامة أو المبهمة (مثل كتابة "نقص التمويل" دون تحديد البند المعطل).
· في حال وجود تحديات تشريعية أو إجرائية، يرجى ذكر اسم اللائحة التنفيذية أو مادة القانون التي تمثل عائقاً في مسار التمكين والدمج.
· يرجى نسخ واستخدام الجدول التالي لكل تحدٍ منفصل يواجه جهتكم الموقرة.


التفاصيل التحليلية للتحدي (نموذج التعبئة)
	تصنيف التحدي (حدد الفئة)
	[ ] تشريعي/لوائحي     [ ] مالي/موازنة     [ ] إداري/مؤسسي     [ ] كوادر بشرية     [ ] بنية تحتية وإتاحة

	الوصف الدقيق للتحدي
	



	الجذور والأسباب (التشخيص)
	



	تداخل الاختصاصات (إن وجد)
	(يرجى توضيح الجهات الشريكة أو المتداخلة في هذا التحدي)


	الأثر السلبي المترتب على برامج الدمج
	





